WIOME ELEKTRONIK YAZILIM MUH. DAN. HiZM. SAN. VE TiC. LTD. STi. ve BURSA
TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM ve i$ BIRLIGI CERCEVE PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1:
Bu sozlesme taraflart WIOME ELEKTRONIK YAZILIM MUH. DAN. HIZM. SAN. VE TIC.

LTD. $Ti. (buradan sonra isletme olarak antlacaktir) ile Bursa Teknik Universitesi (buradan
sonra BTU olarak anilacaktir) arasinda ../.. /20.. tarihinde imzalanmigtir.

Iki niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir niishas: BTU'de
ve bir nishasi da Igletme’de bulunur.

Bu sdzlegme BTU akademik takvimine gore planianir ve uygulanir,

KAPSAM

Madde 2:
Bu belge, 6zel'veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakilltelerinde egitim-6gretimlerinin 7.

yariyiinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans 6grenciter i¢in, isletmelerle
BTU arasinda belirlenen BTU-SEP mesieki uygulamalarini dizenleyen kurallart ve esaslari

igerir.

YORURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hitktimleri, belgenin imzatandid: tarihten itibaren gecerlidir.

ISLETMELERDE CALISMA DONEMI

Madde 4: )
BTU-SEP, BTU igerisinde bu programa dahil her bir lisans programi igin egitim-&gretim

sUresi iceresinde bir yariyil boyunca uygutanir. Ogdrenciler, 8 yanyillik lisans egitim-63retim
programlarmin 7 inci veya 8 inci yan yilinda , isletmede BTU-SEP mesleki uygulama
kismina devam eder.
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Madde 5:
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BTU-SEP programi bir dénem igin toplam 16 haftahk isyeri egitiminden olusur. BTU-SEP'e
devam eden ogrenciler, BTU-SEP kapsaminda yapilacak caligmalarda igletmenin ¢alisma
kurallarina, is guvenligi politikalarina, galisma saatlerine uymakla yukitmitdiir, Bunun
diginda, Isletme ozelinde belirlenecek diger sartlar BTU-SEP Komisyonu ile es gudim
icerisinde ayrica degerlendirilir.

KONTENJAN BELIRLENMESI VE KULLANILMASI

Madde 6: )
Paydas isletme, bu belgenin imzalanmasi ile es zamanli olarak BTU-SEP kapsaminda Haili

dénem i¢in &grenci kontenjanini bildirir. Takip eden yillarda ise, kontenjan degisiklikleri
taraflarin kargihkll oluru ile belirlenir. Bildirilen her kontenjana BTU-SEP komisyonu
tarafindan bir ofrenci vyerlestirilir. Yerlestirme sirasinda isletme tarafindan Snceden
tanimlanmig veterlilik seviyeleri aranabilir. Isletmenin talep etmesi halinde BTU-SEP

komisyonu ile esglidiim halinde, adaylar ile 6ngérisme/milakat yapiimasi saglanabilir.

BTU-SEP PROGRAMININ YORUTULMESI

Madde 7: _ .
isletme her bir BTU-SEP 8grencisi igin bir Sekitdr Danigmani belirler. BTU-SEP’e devam

eden &drenciler, isletmede BTU-SEP editimini, Sektér Danigmani nezaretinde ve Akademik
Darigman izleyiciliginde yuritir. lki kurulug arasindaki biltin iligkiler bu danigmanlar

aracilid ile yUrittir,

BTU-SEP programi, bu belge hiukimleri cercevesinde haziflanan ve BTU-SEP
Koordinatdrl, Sektdr Damismani ve 6drenci tarafindan imzalanan “BTU-SEP Ofrenci
Sozlegmesi” hilkiimleri ¢ergevesinde yirratiiltr. BTU-SEP Ogrenci Sézlesmesi bu belgenin

ayrimaz bir ekidir.
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BTU-SEP programina katilacak dgrencilerin kisisel bilgileri, bélimleri, akademik basarilan,
yabanci dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve iceriginde kariyer hedeflerini,
mesleki ilgi alanfart veya uzmanlasmak istedikleri alanlari ile motivasyonlarini ifade eden
bir sayfalik bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankasina iglenir. Ayrica
BTU-SEP kapsaminda BTU ile bu sozlesmeyi imzalayan isletmeye ait bilgifer: isletme adh,
adresi, Uretim veya hizmet konusu, personel, altyapt ézellikleri gibi kurum kimligine ait
bilgiler ile igletmelerin ddrencilerde aradiklart dzellikleri iceren bilgiler elektronik ortamda
BTU-SEP Bilgi Bankasina islenir.

BTU-SEP’e katilacak ogrenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5 isletmeyi

tercih eder.

isletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun dgrencileri tercih eder.
Isietme ve 6frencl tarafindan vyapilan tercinler BTU-SEP Koordinatoriugu tarafindan

eslestirilerek yerlestirme iglemi tamamlanr.

BTU-SEP kapsaminda gergeklestirilecek ¢alismalanin projelendiriimesi, planlanmas! ve
denetimi Sektdr Danigmani ile ilgili Akademik Danigmanin ortak sorumlulugunda uygulanir,

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Madde 9: )
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri isletmenin bitin idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadriar.
Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanli olarak devam etmek zorundadiriar.

Ogrencilerin BTU-SEP doneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektér Danismani
gerekli goriilen hallerde dtnem boyunca 7 iggiininli gecmeyecek sekilde izin verebilir.
lzinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is glinil igletmeye gelmeyen égrencinin BTU-SEP
egitimine son verilir ve basarisiz sayilir.

BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLAR]
Madde 10:




Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP’e katilan 8grencilerin; 5510 sayill kanun geredi ls
Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina kars: sigortalarini ve primlerini dder.

Ogrencilerin ulagim, yemek ve is elbisesi, is glvenligi geregleri ve iggilere sadlanan diger
sosyal hizmetlerden igletme tarafindan yararlandiriimasi beklenir. Ancak, kanuni bir hakka

veya toplu sézlesmeye dayanarak difer personele yapilmakta olan yardimiardan dgrenciler

istifade edemezler.

SOZLESMENIN FESHI
Madde 11-

Taraflar diger tarafin zararina neden olmayacak zaman ve/veya durumda bilgi vermek

suretiyle BTU-SEP igbirligini sonlandirabilir.

GizLILIK
Madde 12:

Taraflar is bu belge kapsaminda dider tarafa ait edindikleri her tirlii bilglyi, belge velveya
dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayl olarak Gglncl kigilere

vermeyecedini, agiklamayacadini, tim bilgi, belge ve dokOmant ticari sir olarak

saklayacagin taahhiit eder.
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IMZA IMZA
(Isletme adina) (BTU adina )
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Ek 1: Isletme tarafindan talep edilen kontenjanlari Belirtir cizelge
Ek 2: isletme bilgileri



Ek 1: igletme tarafmdah talep edilen kontenjanlar: belirtir gizelge

Istetme tarafindan talep edilen dgrenci kontenjanlari:

) . Ogrenci
Fakiiiteler Bolumler Kontenjani

Bivomiihendislik Bolimi -

Bilgisayar Mihendisligi 1

Cevre Mihendisligi .

Elektrik Elektronik Mihendisligi 1

MUHENDISLIK VE DOGA Gida Mithendisligi -

al i m ;
BILIMLER FAKULTES Kimya Mahendislidi -

Lif ve Polimer Mihendisligi Bélimd

Makine Mahendislidi

Mekatronik Muhendisligi 1

Kimya

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Insaat Milhendisligi

Orman Endistri MOhendisligi

ORMAN FAKULTESI Orman Mihendisligi

Peyzaj Mimarhdi

Uluslararas! Ticaret ve Lojistik

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI Sosyoloj
FAKULTESI o
Uluslararast lligkiler
MIMARLIK VE TASARIM Sehir ve Béige Planlama
FAKULTESI Mimarlik
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